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ZUPANIJA KARLOVACKA

OSNOVNA SKOLA PLASKI

Trg Katarine Zrinske 1a; HR - 47 304 PLASKI
Tel. +385 (0)47 573-178

E-mail: ured@os-plaski.skole.hr
0IB:58045052470

KLASA:112-01/25-01/2
URBROJ:2133-29-25-1
U Plaskom, 2.sije¢nja 2025.

Temeljem Odluke Skolskog odbora Osnovne $kole Plaski donesene na XXVII. sjednici odrZanoj
7.6.2024.godine a u skladu s ¢lankom 26. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97,
107/07, 94/13 ,98/19,57/22.i 101/23.) i Pravilnikom o vrsti stru¢ne spreme strucnih djelatnika te
vrsti i stupnju stru¢ne spreme ostalih djelatnika u dje¢jem vrti¢u (NN 133/97)Skolski odbor Osnovne
Skole Plaski objavljuje:

NATJECA]
ZA ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA

1. ODGOJITEL]J/ICA - 2 (dva) izvrsSitelja na neodredeno, puno radno vrijeme
Mjesto rada:
e Jedan (1) izvrsitelj pri ustrojstvenoj jedinici mati¢ne skole na adresi Plaski, Trg Katarine
Zrinski 1 A
e Jedan (1) izvrsitelj pri ustrojstvenoj jedinici u Podrucnoj skoli Saborsko, Saborsko,
Centar 17
2. KUHAR/ICA -1 (jedan) izvrsitelj na neodredeno vrijeme, nepuno radno vrijeme, 25 sati
ukupnog tjednog radnog vremena
Mjesto rada:
e Ustrojstvena jedinica pri Podrucnoj Skoli Saborsko, Saborsko, Centar 54

Probni rad sukladno vaZec¢im zakonskim propisima.
Na natjecaj se ravnopravno mogu javiti osobe oba spola.

Za prijem u radni odnos kandidati moraju ispunjavati ope i posebne uvjete utvrdene Zakonom o
predskolskom odgoju i obrazovanju (NN10/97, 107/07, 94/13, 98/19), Pravilniku o vrsti strucne
spreme stru¢nih djelatnika te vrsti i stupnju stru¢ne spreme ostalih djelatnika u dje¢jem vrti¢u (NN
133/97)

U radni odnos ne moze biti primljena osoba za c¢iji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog
odnosa iz Clanka ¢l.25. Zakona o predSkolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 94/13 i
98/19)

U prijavi na natjecaj navode se osobni podaci podnositelja prijave (osobno ime, adresa stanovanja,
broj telefona, odnosno mobitela, e-mail adresa) i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje.
Uz prijavu na natjecaj kandidati su obvezni priloZiti:
1. vlastorucno potpisana prijava
Zivotopis
diploma odnosno dokaz o steCenoj strucnoj spremi
dokaz o drZavljanstvu
uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka
za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 25. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN

SANE



10/97, 107/07, 94/13 i 98/19) s naznakom roka izdavanja, ne starije od dana raspisivanja
natjecaja

6. Uvjerenje nadleZnog suda da se protiv kandidata ne vodi prekrsajni postupak (ne starije
od 6 mj.) u smislu ¢lanka 25. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107 /07,
94/13,98/19,57/22.1101/23.)

7.  elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda
za mirovinsko osiguranje

Sva navedena dokumentacija na natjecaj prilaZe se u preslici.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti prilikom zapoSljavanja prema clanku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i c¢lanovima njihovih obitelji (N.N. broj:
121/17,98/19,84/21. i 153/23.), clanku 48.f Zakona o zaStiti vojnih i civilnih invalida rata ("N.N."
broj: 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 ,148/13.198/19.) i
clanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposSljavanju osoba s invaliditetom ("N.N." broj:
157/13, 152/14,39/18i 32/20.) duZni su se u prijavi na natjec¢aj pozvati na to pravo te ostvaruju tu
prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju temeljem ¢lanka 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji ("N.N." broj: 121/17.) duZan
je dostaviti i sve potrebne dokaze navedene u Clanku 103. Zakona, a koji su dostupni na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages /NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/POPIS%20D0OKAZA%207ZA%200S
TVARIVAN]JE%20PRAVA%20PRI%20ZAP0%C5%A0LJAVAN]U.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48.f Zakona o zastiti
vojnih i civilnih invalida rata ("N.N." broj: 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03 i 148/13) duZan je, uz gore navedene dokaze, dostaviti rjeSenje ili potvrdu o
priznatom statusu iz koje je vidljivo ostvarivanje spomenutog prava, izjavu da do sada nisu koristili
pravo prednosti pri zaposljavanju po toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao
radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje/obavijest o prestanku radnog odnosa, sporazum i
drugo).

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvariva
nje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1lljavanju-
9%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposSljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom ("N.N." broj: 157/13, 152/14 i
39/18 i 32/20.) duZan je, uz gore navedene dokaze, dostaviti rjeSenje o utvrdenom invaliditetu,
odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje se osoba moZe upisati u ocevidnik
zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos kod
posljednjeg poslodavca (rjeSenje/obavijest o prestanku radnog odnosa, sporazum i drugo).

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja i koji su dostavili svu traZzenu dokumentaciju i
pravodobnu prijavu, provest ¢e se vrednovanje prema odredbama Pravilnika o nacinu i postupku
zapoSljavanja, koji je dostupan na mreznim stranicama Skole, poveznica: http://os-

plaski.skole.hr/natjecaji

O datumu provodenja procjene, odnosno terminu, mjestu i nainu odrZavanja procjene u Skoli
kandidati ¢e biti pravovremeno obavijeSteni putem web stranice Skole, s napomenom da se kandidati
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http://os-plaski.skole.hr/natjecaji

nece posebno pozivati, te ukoliko se ne pojave na procjeni, smatrat ¢e se da su odustali od prijave na
natjecaj.

Natjecaj e se objaviti dana 3.1.2025. godine na mreZnim stranicama i oglasnoj plo¢i Osnovne $kole
Plaski te mreZnim stranicama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i traje do 15.1.2025. godine.

Prijave se dostavljaju zemaljskom poStom na adresu:
Osnovna Skola Plaski, Trg Katarine Zrinske1l A, 47304 Plaski.

Nepotpune prijave, odnosno prijave koje ne sadrze sve trazene dokumente ili nemaju dokumente u
traZzenom obliku kao i prijave koje pristignu izvan roka, nece se razmatrati te se osobe koje podnesu
takve prijave ne smatraju kandidatima prijavljenim na natjecaj.

Kandidati koji ne ulaze na listu kandidata Skola ne obavjeStava o razlozima istog.

O rezultatima natje¢aja kandidati ¢e biti obavijesteni putem mreZnih stranica Skole u roku od 15 dana
od dana donoSenja odluke o prijemu radnika u radni odnos, iznimno ako se na natjecaj prijavi
kandidat ili kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim
propisima sve se kandidate izvjeScuje istim tekstom obavijesti o rezultatima natjec¢aja pisanom
posStanskom posiljkom, pri ¢emu se kandidate koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju
prema posebnim propisima izvjeS¢uje pisanom preporuc¢enom postanskom posiljkom s povratnicom.

Predsjednik Skolskog odbora OS Plaski:
Jurica Joti¢, diplomirani ucitelj



